INFORME MEMSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de marzo de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director Ganeral

Direccién General de Desarrolle Cuttural y Fortalecimiento de las Cultureas
Ministerio de Cultura y Deportes

5u despacho.

Estimade sefor Director General

Tengo el agrade de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siende ol siguiente:

Mombre completo del Contratistae:  HUGO ENRIDUE OSORIC BRENES CUk 2563 49673 2001

Mimero de contrato: DODCFC-029-n8-2022 Acuerdo Minlsteriak  19-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  PROFESIONALES it del Contratista: 25541503

Mikmera de Facture: G00523584 Serie: BFCCCCAT

Honorarios Meniuales: Q. 7,000.00 Periodo del Inferme: MES DE MARZO DE 2022

Monto Total del Contrato _ 0. 8354830 Plazo del Contrato: 03/012022 Al 31212022

Unidad Administrativa dende presta Departomento de Gestién de la Direccién

o serubchon: de Participacién Cludadana

Ohjetivos del Contrato: "EL PROFESICMAL" se compromete a prestar sus Servicios Profeslonales para el departamento de Gestign

para la Direccién de Participacién Cudadana de la Direcclén General de Desarroflo Cuftural y Fortaledimiento
de las Culturas de este Minbiterlo, con dedicacidn y difigencia y con arreglo a ke prescripeiones de la dienda o
la cual es profesional, en la prestacién de Serviclos Profesionales que se describen a continuacitn, sin ser estas
limitatives, sino Gnicaments enunciativas. (segdn Clawula de contrate: Tercera),

Desarmolle Ordenade de Actividades:

)]

h)

Asesoré en la elaboracidn de un plan de trabojo anual para coordinar acciones apegadas al Plan General de Goblemno, Polflea Culburales,
Deportivas y Recreativas 2015-2034, Objetivas de Desarmollo Sostenible -0DS-, Plan Katim Muestra Guatemala 2032, Plan Operative Anual de
la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cultures y nermetives culturales vigente:, en beneficie y para atencién de
los puehilos indigenas y comunidades linguisticns de la reglén ailgnada.

Asesoré en el divefio v ejecucién de proyecton de capacitocién al Interor de los comunidades linguisticas con erganizaciones e instituciones a
través de la participacdén democnatizacitn y desconcentradén del process de desarralls Humano sestenible v Cultura de Paz

Asesoré y brindé alstencla técnica en sentencio judiciales, politicas v proceses de eomulba comunibaria {Sepur Zarea, Chikoy, San Juan Cotael,
Diferendo Termitorial entre buchigudn y Tajumidco, Medida Cautelar No, 306-20).

Bsesoré en la gestién de becas para fermacin, empoderamiento de sociedad dvil y fortalecimiento de Idiomias indigenas de Cuatemalo

Asesoré en lo organizacién comunitaria para ko generacién de emprendimientos culturales outerensibles mediante la perfilacién presentacisn
y seguimlento de proyvectos ante organimos naclenales ¢ intemacionales,

Asesort on lo coordinackén Interinititucional v goblernos locales para la generacién de acclones eulburales,

Asesoré en la generaclén de propuesto sisterndtices para la Incorporadién de lo cultura en los planes municipales de desarrollo.

Ammiiudzn:lﬁn.mtlmﬂhymnﬂmbumm&hdnhrdmmdﬂlhqu-&m}mdanummummynmdn nivel
departamental y regional mil como tamblen fos distintas combilones,

Asesoré, coording, ejecuté y reghtré los procesos de convocataria para las elecciones de los Representantes de Puehlos Indigenas ante el Siterma
de Comejos de Desarrollo

Asasoré en el trabajo territorial en otras regiones,



k) Asesoré lo artlculocén v representatividad miniterial ante los diferentes dependencias del estads, socedad clvil, gobiernos locales a nivel
comumitario.

Asesoré y brindé acompafiamiento técnico y arlentacién a las acclones a carge de los promotares culburales.

) Asesoré en la identificacién y sitematizackin de informacidn de elementos culturales pora la lscalidad para la alimentacién del Sistema de
Informackén Cultural -51C-,

n)  Aseserd en of registro de las acciones territoriales reafizadas o través de los instrumentos establecidos por la jefatura eorespondiente,

) Asesoré ¥ generé las condiciomes favorables en términos de planificacin, coordinacién y ejecuclén de acclones desde el enfoque del trabajo en
" equipo en coordinacitn con el personal en territarie de la Direccién General de Desarrollo Cuftural y Forbalecimiento de bas Culburas

: HUGO ENRIQUE OSORIO BRENES _—— Lic, Otto Mauricio Juérez Chen
MNombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

Lie. Otto Mauriclo Judrez Chen
Enoargaco del Depts, de Gaslida
Direcidn General do Dosurralle Cullural y

~ Fuottolecimianto e 1 Cullutgs

Mambire de ba Autoridad que Evalua los Serviclos
{segin ontrato: Décima Primerea)
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